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Wyzsza Szkota Spoteczno-Ekonomiczna w Gdansku (WSSE) jest niepubliczng uczelnia
zawodowg, dziatajacg od 2001 r., prowadzacg ksztatcenie na takich kierunkach:
administracja, pedagogika, pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, praca socjalna,
psychologia, ratownictwo medyczne, Zarzadzanie. Uczelnia prowadzi takze studia
podyplomowe. Siedziba uczelni jest w Gdansku, dodatkowo uczelnia posiada filie w
Ostrotece, Szczecinie i Rzeszowie. Konsekwentnie od lat rozwija ona oferte edukacyjng
odpowiadajgcg potrzebom rynku pracy.

Niniejszy dokument wyznacza ramy umiedzynarodowienia uczelni dostosowane do skali
dziatalnosci uczelni.

Strategia umiedzynarodowienia WSSE pozostaje w petnej zgodnosci z obowigzujgcymi
dokumentami uczelni, takimi jak: Statut WSSE, Regulamin studiéw, katalog ECTS oraz
procedury zapewniania jakosci ksztatcenia. Dokumenty te gwarantujg przejrzyste zasady
uznawalnosci efektéow uczenia sie, prawa i obowigzki studentéw oraz odpowiedzialnos¢
kadry dydaktycznej. Strategia bedzie spdjna z aktualnymi regulacjami i podlega¢ bedzie

dostosowaniom w przypadku ich aktualizacji.

Misja i wizja umiedzynarodowienia

Misjg WSSE jest ksztatcenie kompetentnych, odpowiedzialnych spotecznie specjalistow,
zdolnych do pracy w $rodowisku wielokulturowym i cyfrowym.

Wizjq jest stopniowe, ale konsekwentne budowanie rozpoznawalnos$ci miedzynarodowej
WSSE poprzez jakos¢ ksztatcenia, partnerskie relacje oraz praktyczng wspétprace z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym w Europie i poza nig. Z uwagi na specyfike uczelni,
przyjmujemy model, w ktédrym kadra dydaktyczna i administracyjna jest liderem

umiedzynarodowienia.



Cele strategiczne uczelni w obszarze umiedzynarodowienia:

Cel 1. Rozwdj sieci partnerskiej: aktywne pozyskanie i pielegnowanie 3-5 rzetelnych
partnerow zagranicznych o profilu zbieznym z kierunkami WSSE w oparciu o umowe
partnerska;

Cel 2. Innowacyjna Dydaktyka: dostep dla studentéw do sSwiatowych standardéw
nauczania bez opuszczania kampusu dzieki mobilnosciom kadry dydaktycznej uczelni oraz
organizowaniu zaje¢ z gos$émi z uczelni partnerskich, wyktadowcy majg obowigzek
wdrozenia i/lub usprawnienia min. jednej metody nauczania w oparciu o kontakty z
partnerami;

Cel 3. Internationalization at Home: umiedzynarodowienie programu ksztatcenia poprzez
zwiekszanie oferty zaje¢ w jezyku angielskim oraz zaje¢ z wyktadowcami z uczelni
partnerskich, kontakt z ,,zywym” jezykiem specjalistycznym i zagraniczng perspektywag;
Cel 4. Wirtualna mobilnos¢: uczestniczenie i organizowanie projektow typu COIL
(Collaborative Online International Learning) z udziatem studentow i pracownikéw, praca

w miedzynarodowych grupach projektowych online.

Dziatania operacyjne dla realizacji celdw strategicznych
Student ma czué, ze studiuje na nowoczesnej, otwartej uczelni:

1.  Sie¢ Partnerska: identyfikacja 3-5 uczelni o zblizonym profilu, podpisanie umowy
partnerskiej, zaplanowanie wspdlnych dziatan w obszarze nauczania i szkolenia
zaréwno dla studentdw, jak i dla Kadry;

2. Dni Miedzynarodowe: raz w roku organizujemy wydarzenie z udziatem
zagranicznych gosci, ktérych goscimy w ramach programu Erasmus+;

3. Biblioteka Cyfrowa: wykorzystujgc kontakty partnerskie do pozyskamy dostep do

zagranicznych zasobdéw edukacyjnych i otwartych kurséw.



Wskazniki sukcesu (KPI) i monitoring

Realizacja strategii w zaktadanym okresie oparta bedzie o nastepujgce wskazniki:

Zawarte umowy partnerskie z 3-5 uczelniami zagranicznymi;

Mobilnosci wyjazdowe minimum 1-2 osoby do kazdego z partnerdw rocznie w celu
prowadzenia zajec /lub szkolenia;

Mobilnosci przyjazdowe minimum 1-2 osoby od kazdego z partneréw rocznie w celu
prowadzenia zajec /lub szkolenia;

Uczestniczenie i/lub realizacja przynajmniej 1 projektu wirtualnej wymiany;
Organizacja raz do roku Dni Miedzynarodowych — wykfady i wydarzenia o
charakterze miedzynarodowym z zaproszeniem gosci z Uczelni partnerskich .

Ryzyka i srodki zaradcze

W strategii zidentyfikowano nastepujace ryzyka ktérym przeciwstawiono plany dziatan

na wypadek ich wystgpienia:

Bariery jezykowe — dodatkowe kursy i mentoring dla pracownikéw i studentéw w tym
z wykorzystaniem OLS;

Harmonogramy akademickie — elastycznos¢ w dopasowaniu terminéw planowanych
aktywnosci do réznigcych sie kalendarzy akademickich uczelni partnerskich;
Umiedzynarodowienie jako duza zmiana dla studentéw — aktywne promowanie
dziatan w obszarze umiedzynarodowienia, angazowanie studentéw i kadry w
podnoszenie kompetencji jezykowych oraz projekty miedzynarodowe.
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