
Załącznik nr 1 
………………, dn. ……….………r.

................................................................................
imię i nazwisko studenta

................................................................................
         nr albumu

................................................................................
                    Kierunek, specjalność, rok studiów

WNIOSEK O ZALICZENIE PRAKTYK ZAWODOWYCH NA PODSTAWIE 

ZATRUDNIENIA / PROWADZENIA DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ / STAŻU/ 
WOLONTARIATU* POTWIERDZAJĄCEJ OSIĄGNIĘCIE EFEKTÓW UCZENIA SIĘ

Na podstawie art.67 ust.7ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2023, poz. 
742 ze zm.)  oraz par.3 pkt.5 Regulaminu praktyk Wyższej Szkole Społeczno-Ekonomicznej w 
Gdańsku,  zwracam się  z  prośbą o zaliczenie  mi obowiązku odbywania studenckich praktyk 
zawodowych na Kierunku
ZARZĄDZANIE II STOPIEŃ, specjalność: …………..…………………..…………………… 

w Wyższej Szkole Społeczno-Ekonomicznej w Gdańsku zgodnej z profilem kierunku studiów 

co potwierdzam załączoną dokumentacją.

                                                                                                   ………………………………..

                                                                                                             Podpis studenta

Załączniki:

1………………….

2………………….

3………………….

4………………….

* niepotrzebne skreślić



Załącznik nr 2

W  ramach  zatrudnienia  /prowadzenia  działalności  gospodarczej/stażu/wolontariatu* 
osiągnęłam/-em następujące efekty uczenia się:

Efekty uczenia się uzyskane w ramach zatrudnienia 
lub prowadzenia  działalności  gospodarczej  lub  stażu 
lub wolontariatu

Czynności,  które  zostały  wykonywane  w ramach 
zatrudnienia  lub prowadzenia  działalności 
gospodarczej lub stażu lub wolontariatu

W
IE

D
Z

A

Zna  zasady,  procedury  związane  z 
odbywaniem  praktyki  dotyczące 
działalności  gospodarczej,  zarządczej 
w  organizacji,  w  której  odbywane  są 
praktyki.

Zna  regulacje  prawne  dotyczące 
funkcjonowania  organizacji,  w  której 
odbywane  są  praktyki  (Prawo  Pracy, 
Prawo Handlowe, Formuły Handlowe, 
Prawo Podatkowe).

Zna procesy i zjawiska technologiczne, 
społeczne,  polityczne,  prawne, 
ekonomiczne  i  ekologiczne  oraz  ich 
wpływ  na  decyzje  finansowe  decyzje 
zarządcze  oraz  logistyczne  w 
organizacji,  w  której  odbywają  się 
praktyki,  w  tym  zasady  ochrony 
własności  przemysłowej  i  prawa 
autorskiego.
Ma  wiedzę  o  różnego  rodzaju 
podmiotach  koncentrujących  się  na 
działalności  międzynarodowej  (w tym 
Unii  Europejskiej,  firmach 
międzynarodowych  i  innych 
organizacjach  publicznych  i 



prywatnych  oraz  instytucjach),  w 
odniesieniu  do  procesu  zarządczego 
oraz  organizowania  wymiany 
międzynarodowej.
Ma  wiedzę  o  międzynarodowych 
praktykach  zarządzania 
przedsiębiorstwami  i  marketingu  oraz 
rozumie  koncepcje  międzynarodowej 
konkurencyjności  gospodarek 
narodowych  oraz  zrównoważonego 
rozwoju, w odniesieniu do
aktualnych  problemów  politycznych  i 
gospodarczych  na  poziomie 
międzynarodowym.
Ma  pogłębioną  wiedzę  nt. 
projektowania  i  implementacji 
systemów  informatycznych 
wspinających  procesy  związane  z 
zarządzaniem,  będących  przedmiotem 
działań w miejscu praktyki.

U
M

IE
JĘ

T
N
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Ś

C
I

Potrafi  wykorzystać  teorię  dyscypliny 
nauki o zarządzaniu i jakości oraz nauk 
uzupełniających  (ekonomia  i  finanse, 
logistyka,  BHP,  nauki  prawne)  do 
rozpoznawania,  diagnozowania  i 
rozwiązywania problemów związanych 
z  decyzjami  finansowymi  decyzjami 
zarządczymi  w  organizacji,  w  której 
odbywane są praktyki.



Potrafi  prawidłowo  interpretować 
procesy  i  zjawiska  technologiczne, 
społeczne,  polityczne,  prawne, 
ekonomiczne,  logistyczne  ekologiczne 
oraz ich wpływ na decyzje finansowe, 
decyzje  zarządcze  w  organizacji,  w 
której odbywane są praktyki.

Potrafi  samodzielnie  oraz  zespołowo 
przygotować  analizy,  diagnozy  i 
raporty  dotyczące  zarządzania 
finansami,  zarządzania 
przedsiębiorstwem  oraz  w  sposób 
komunikatywny  oraz  przejrzysty  je 
prezentować,  w  tym  także  w  języku 
angielskim,  wykorzystując  przy  tym 
narzędzia  informatyczno-
komunikacyjne.

Umie  podejmować  decyzje  i 
organizować  pracę  zespołową  oraz 
potrafi  komunikować  się  ze 
specjalistami w tej  samej  dyscyplinie, 
jak  i  innymi  osobami  powiązanymi 
zawodowo.



Zna zasady bezpieczeństwa związane z 
wykonywaniem  zadań  kierowniczych 
związanych  z  zarządzaniem  oraz  ma 
przygotowanie  niezbędne  do  pracy  w 
środowisku  biznesowym,  w  tym  w 
środowisku  przemysłowym  z 
uwzględnieniem branży  TSL.  Posiada 
umiejętność  wykonywania  krytycznej 
analizy  sposobu  funkcjonowania 
systemów informatycznych w miejscu 
odbywania praktyki.

Posługuje  się  językiem  obcym  na 
poziomie  zaawansowanym  oraz 
wykorzystuje  to  do  organizowania 
procesów  wymiany  międzynarodowej 
w  postaci  myśli,  wymiany  handlowej 
oraz finansowej.
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Umie  i  jest  gotów  jest  do  oceny  i 
krytycznego  podejścia  do  sytuacji  i 
zjawisk  związanych  z  zarządzaniem 
podmiotem  gospodarczym, 
zarządzaniem finansami w organizacji, 
w której realizowane są praktyki.



       
            …………………………………...........................................................................................
............
     Podpis studenta                                                             podpis przełożonego/kierownika jednostki organizacyjnej 

Umie  i  jest  do  przestrzegania 
zawodowych standardów etycznych.

Wykazuje zdolność do formułowania i 
uzasadniania  sądów  w  ważnych 
sprawach  społecznych  i 
światopoglądowych oraz związanych z 
funkcjonowaniem  podmiotów 
gospodarczych.

Potrafi samodzielnie myśleć i działać w 
sposób  przedsiębiorczy,  prawidłowo 
identyfikuje  i  rozstrzyga  dylematy 
związane  z  wykonywaniem  zawodu, 
związanych  z  funkcjami  zarządczymi 
w  tym  nadzoru  nad  poprawnością 
realizowanych  procesów 
gospodarczych,  które  odbywają  się  w 
miejscu odbywania praktyk.



* niepotrzebne skreśli

Załącznik nr 3

SPRAWOZDANIE STUDENTA

I. CHARAKTERYSTYKA MIEJSCA AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ

(Krótki opis instytucji lub jednostki organizacyjnej)

II. OPIS I ANALIZA WYKONYWANYCH PRAC

 (Syntetyczny opis wykonanych prac z odniesieniem do poszczególnych efektów uczenia się)

III. WIEDZA I UMIEJĘTNOŚCI UZYSKANE W TRAKCIE AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ

(Samoocena w zakresie nabytych kompetencji oraz osiągniętych efektów uczenia się)

…………………………………………….

Podpis studenta



Załącznik nr 4

SPRAWOZDANIE PRZEŁOŻONEGO/KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ



Efekty uczenia się dla kierunku 
ZARZĄDZANIE stopień II

Ocena realizacji efektów uczenia się
W pełni Częściowo Brak

WIEDZA:
Zna zasady, procedury związane z odbywaniem 
praktyki dotyczące działalności gospodarczej, 
zarządczej w organizacji, w której odbywane są 
praktyki.

☐ ☐ ☐

Zna regulacje prawne dotyczące funkcjonowania 
organizacji, w której odbywane są praktyki (Prawo 
Pracy, Prawo Handlowe, Formuły Handlowe, Prawo 
Podatkowe). ☐ ☐ ☐
Zna procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, 
polityczne, prawne, ekonomiczne i ekologiczne oraz 
ich wpływ na decyzje finansowe decyzje zarządcze 
oraz logistyczne w organizacji, w której odbywają się 
praktyki, w tym zasady ochrony własności 
przemysłowej i prawa autorskiego.

☐ ☐ ☐

Ma wiedzę o różnego rodzaju podmiotach 
koncentrujących się na działalności międzynarodowej 
(w tym Unii Europejskiej, firmach międzynarodowych 
i innych organizacjach publicznych i prywatnych oraz 
instytucjach), w odniesieniu do procesu zarządczego 
oraz organizowania wymiany międzynarodowej.

☐ ☐ ☐

Ma wiedzę o międzynarodowych praktykach 
zarządzania przedsiębiorstwami i marketingu oraz 
rozumie koncepcje międzynarodowej 
konkurencyjności gospodarek narodowych oraz 
zrównoważonego rozwoju, w odniesieniu do
aktualnych problemów politycznych i gospodarczych 
na poziomie międzynarodowym.

☐ ☐ ☐

Ma pogłębioną wiedzę nt. projektowania i 
implementacji systemów informatycznych 
wspinających procesy związane z zarządzaniem, 
będących przedmiotem działań w miejscu praktyki.

☐ ☐ ☐

UMIEJĘTNOŚCI:
Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny nauki o 
zarządzaniu i jakości oraz nauk uzupełniających 
(ekonomia i finanse, logistyka, BHP, nauki prawne) do 
rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania 
problemów związanych z decyzjami finansowymi 
decyzjami zarządczymi w organizacji, w której 
odbywane są praktyki.

☐ ☐ ☐

Potrafi prawidłowo interpretować procesy i zjawiska 
technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, 
ekonomiczne, logistyczne ekologiczne oraz ich wpływ 
na decyzje finansowe, decyzje zarządcze w 
organizacji, w której odbywane są praktyki.

☐ ☐ ☐

Potrafi samodzielnie oraz zespołowo przygotować 
analizy, diagnozy i raporty dotyczące zarządzania 
finansami, zarządzania przedsiębiorstwem oraz w 
sposób komunikatywny oraz przejrzysty je 
prezentować, w tym także w języku angielskim, 
wykorzystując przy tym narzędzia informatyczno-
komunikacyjne.

☐ ☐ ☐

Umie podejmować decyzje i organizować pracę 
zespołową oraz potrafi komunikować się ze 
specjalistami w tej samej dyscyplinie, jak i innymi 
osobami powiązanymi zawodowo.

☐ ☐ ☐

Zna zasady bezpieczeństwa związane z 
wykonywaniem zadań kierowniczych związanych z 
zarządzaniem oraz ma przygotowanie niezbędne do 
pracy w środowisku biznesowym, w tym w 
środowisku przemysłowym z uwzględnieniem branży 
TSL. Posiada umiejętność wykonywania krytycznej 
analizy sposobu funkcjonowania systemów 
informatycznych w miejscu odbywania praktyki.

☐ ☐ ☐

Posługuje się językiem obcym na poziomie 
zaawansowanym oraz wykorzystuje to do 
organizowania procesów wymiany międzynarodowej 
w postaci myśli, wymiany handlowej oraz finansowej. ☐ ☐ ☐

KOMPETENCJE SPOŁECZNE:
Umie i jest gotów jest do oceny i krytycznego 
podejścia do sytuacji i zjawisk związanych z 



………………………………………………….
                                                                                                                                  Data, podpis 

przełożonego/kierownika jednostki organizacyjnej

zarządzaniem podmiotem gospodarczym, 
zarządzaniem finansami w organizacji, w której 
realizowane są praktyki. ☐ ☐ ☐

Umie i jest do przestrzegania zawodowych 
standardów etycznych. ☐ ☐ ☐
Wykazuje zdolność do formułowania i uzasadniania 
sądów w ważnych sprawach społecznych i 
światopoglądowych oraz związanych z 
funkcjonowaniem podmiotów gospodarczych.

☐ ☐ ☐

Potrafi samodzielnie myśleć i działać w sposób 
przedsiębiorczy, prawidłowo identyfikuje i rozstrzyga 
dylematy związane z wykonywaniem zawodu, 
związanych z funkcjami zarządczymi w tym nadzoru 
nad poprawnością realizowanych procesów 
gospodarczych, które odbywają się w miejscu 
odbywania praktyk.

☐ ☐ ☐



Załącznik nr 5

………………, dn. ……….………r.

………………………………………………………………
(imię i nazwisko studenta, nr albumu)        

  
System studiów: stacjonarny/ niestacjonarny* 

Kierunek: ………………………………

 specjalność: ……………………………

Rok studiów ……..……, semestr …………….….. 

ZAŚWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU, STAŻU, WOLONTARIACIE*

Zaświadcza się, że: 

Pan/Pani............................................................................................................................................

Urodzony(a).......................................................................................................................................

zamieszkały(a)...................................................................................................................................

jest  zatrudniony(a)   na  umowę  o  pracę,  odbywa  staż,  wolontariat  * 

w................................................................................................................ …………..

na stanowisku …........................................................................................................... 

na czas określony/nieokreślony od dnia ….......................... do dnia ......................................

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
        (pieczęć nagłówkowa pracodawcy)

                  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

----------                                                                                                                             (pieczęć i podpis pracodawcy)

* niepotrzebne skreślić



Załącznik nr 6

………………, dn. ……….………r.

………………………………………………………………
(imię i nazwisko studenta, nr albumu)        

  
System studiów: stacjonarny/ niestacjonarny* 

Kierunek: ………………………………

 specjalność: ……………………………

Rok studiów ……..……, semestr …………….…..

Oświadczenie osoby prowadzącej działalność gospodarczą

Oświadczam, że rodzaj działalności gospodarczej wskazanej w  CEIDG (wypis w załączeniu)

o  numerze  PKD:……….  i  treści:……………………………………………………………. 

jest  moją  główną  (przeważającą)  działalnością  gospodarczą,  zgodną  ze  studiowanym 

kierunkiem i specjalnością, w ramach której wykonywane czynności umożliwiły uzyskanie 

efektów uczenia się określonych w programie studiów dla praktyk zawodowych.

…………………………………………….

Podpis studenta



DECYZJA O ZALICZENIU PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Na podstawie przedłożonych dokumentów:

Zaliczam   wszystkie  efekty  uczenia 
się   uzyskane  w  ramach 
zatrudnienia  /prowadzenia 
działalności 
gospodarczej/stażu/wolontariatu

Zaliczam   warunkowo  efekty  uczenia  się 
uzyskane  w  ramach  zatrudnienia 
/prowadzenia  działalności 
gospodarczej/stażu/wolontariatu

 Nie  zaliczam  efektów  uczenia  się 
uzyskanych   w  ramach 
zatrudnienia  /prowadzenia 
działalności 
gospodarczej/stażu/wolontariatu

……………………………………..
(podpis Kierownika. Praktyk)

…………………………………………………
(podpis Kierownika. Praktyk)

………………………………………..
(podpis Kierownika Praktyk)

W przypadku warunkowego zaliczenia lub braku zaliczenia stwierdzono następujące błędy 
lub braki:
1………………………………………………………
2………………………………………………………
3………………………………………………………
4………………………………………………………

Odwołania
1. Od decyzji Kierownika praktyk przysługuje prawo wniesienia odwołania do Rektora w 

terminie 14 dni od dostarczenia. 

2. Rektor podejmuje decyzję w terminie 14 dni od dnia wniesienia odwołania

3. Decyzja Rektora jest ostateczna

4. Miejscem składania odwołań na każdym szczeblu jest Dziekanat.



Załącznik nr 7

………………, dn. ……….………r.

………………………………………………………………
(imię i nazwisko studenta, nr albumu)        

  
System studiów: stacjonarny/ niestacjonarny* 

Kierunek: ………………………………

 specjalność: ……………………………

Rok studiów ……..……, semestr …………….…..

………………………………………

                                                                                         WSSE Gdańsk

Odwołanie od decyzji Kierownika praktyk

Odwołuję  się  od  decyzji  Kierownika  praktyk  w  związku  z  niezaliczeniem  praktyk  na 

podstawie zatrudnienia/działalności gospodarczej/wolontariatu/stażu.* 

Swoje odwołanie motywuję:

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………….

Podpis studenta

* niepotrzebne skreślić
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